
Directeur/trice du Développement et Levée de Fonds

Rejoignez l’aventure Lazare 
et donnez du sens à votre carrière !

FICHE DE 
POSTE

  Lieu : Bruxelles (Etterbeek)  Contrat : CDI

  Temps plein, avec possibilité d’aménagement à temps partiel

  Rémunération : Selon profil

 Contexte
Lazare Belgique est une association sans but 
lucratif qui crée et développe des colocations 
solidaires entre sans-abri et jeunes actifs.
Plus qu’un simple toit, nous croyons que  
les relations humaines sont essentielles  
pour se reconstruire. 
Fondée en 2017, l’ASBL compte actuellement deux 
colocations à Bruxelles et prévoit d’en ouvrir une 
troisième en avril 2025, avec l’ambition de s’étendre 
dans d’autres villes en Belgique.
L’équipe se compose d’un coordinateur ainsi que  
de nombreux bénévoles, dont deux familles vivant  
à proximité immédiate des colocations.

Sous la responsabilité directe du Conseil d’Administration (CA),  
vous serez chargé(e) de développer Lazare Belgique en ouvrant  
de nouvelles maisons dans les principales villes de Belgique tout  
en gérant la levée de fonds pour le fonctionnement des activités  
de l’association. Vos missions incluront :

missions

profil recherché
Nous recherchons un profil à la fois stratégique  
et opérationnel, doté des compétences suivantes :

Compétences techniques
• Expérience significative en levée de fonds  
et développement de projets.
• Compétences en stakeholder management.
• Maîtrise des outils Office 365 et idéalement  
de la Suite Adobe. Excellente maîtrise du français  
et bonne connaissance du néerlandais.

Qualités personnelles
• Charisme et aptitude à incarner les valeurs  
de Lazare.
• Goût prononcé pour l’amitié et la rencontre avec  
les pauvres.
• Esprit entrepreneurial et créatif, capable  
de proposer des solutions innovantes.
• Résilience, ténacité et goût du challenge.
• Aptitudes sociales d’un « deal-maker » : aisance 
relationnelle, écoute active, et capacité à mobiliser.

Nous recherchons un(e) candidat(e) avec une solide 
expérience en recherche d’une mission à forte 
valeur sociale.

www.lazarebelgique.eu

    Contact :
Faire parvenir CV et lettre de motivation à :
Philippe CARTUYVELS,  
International Development Manager
philippe@lazare.eu

Développement  
et levée de fonds

  Prospecter et ouvrir  
de nouvelles maisons (identifier les 
villes-cibles, identifier et mobiliser 
des parties prenantes, trouver  
des bâtiments pouvant être mis  
à disposition, rendre les nouvelles 
maisons opérationnelles)

  Identifier, solliciter et fidéliser 
des grands donateurs

  Rédiger et suivre les dossiers  
de demandes de financement 
auprès de fondations et institutions

  Organiser des événements  
de fundraising pour mobiliser  
les mécènes

  Faire vivre une communauté  
de donateurs en les embarquant 
dans l’histoire de Lazare

Gestion et gouvernance

  Construire et déployer  
(avec le CA) un plan stratégique  
de développement et de finance  
à 3 ans pour l’ASBL

  Gérer la partie administrative 
liée à la levée de fonds et à 
l’ouverture de nouvelles maisons

  Appuyer la mise en place 
de nouvelles colocations 
(mobilisation bénévole, recherche 
de lieux, suivi des travaux) 
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